


REAJUSTE INSIGNIFIGANTE E
NEGOGIAGOES INFRUTIFERAS

A rede Hapvida, uma das maiores do setor de saude
privada, impos unilateralmente um reajuste salarial de
apenas 3,23% em julho, desrespeitando totalmente o
processo de negociacdo coletiva. Em vez de buscar um
didlogo produtivo com os representantes dos trabalhadores,
a empresa tem demonstrado completo desprezo por
aqueles que garantem o funcionamento didrio de seus
Servicos.

As reunides realizadas
até o momento tém sido
infrutiferas, com a Hapvida
insistindo em propostas de
reajuste salarial muito abaixo
das expectativas e necessidades
dos profissionais. Vale ressaltar
que a data-base é dia 1 de maio,
onde, na teoriq, j& deveria ter sido
implantado um reajuste salarial
digno no Acordo Coletivo e n@o
unilateralmente, como vem
fazendo a Hapvida.




PROPOSTAS VERGONHOSAS

Mesmo diante da lei que determina a implementacdo
do piso salarial e do sindicato que representa a categoria
deixando claro que esse € o desejo dos trabalhadores, o

Hapvida se recusa a debater seriamente essa questdo crucial.
A empresa apresenta propostas de reajustes irrisorios e
escalonados, que comecam em julho de 2024 e se estendem
até juneiro de 2025. Esse reajuste além de ser insuficiente,

. HAPVIDA DESCUMPRE ATE DECISAO
' DO STF PARA IMPLANTAGHO DO
- PISO DA ENFERMAGEM

Vale destacar que a rede Hapvida desrespeita até
mesmo as decisdes do Supremo Tribunal Federal (STF), que
s@o consideradas desfavord@veis aos trabalhadores em trés
pontos cruciais: regionalizacdo, remuneracdo global, e carga
~ horéria proporcional. Essas maldades impostas pelo STF j&
. prejudicam a categoria, mas a Hapvida consegue ser ainda
pior. Mesmo com a decisdo de que o piso da enfermagem
deve ser discutido e implantado dentro dos Acordos e
Convencoes Coletivas de Trabalho, a empresa se recusa a
cumprir essa determinag¢do. Em vez disso, estd impondo
reajustes que ndo correspondem ao que a categoria lutou
para conquistar e merece. O Sindsalde reiterou nossa
proposta em um oficio enviado no dia 28 de agosto, mas até
agora, ndo houve qualquer resposta por parte da Hapvida.




TENTATIVA DE SILENGIAMENTO

Em uma tentativa covarde de silenciar a voz dos
trabalhadores, a Hapvida obteve uma Iliminar proibindo
manifestacdées do Sindsaude a menos de 50 metros de suas
unidades, que ndo se utilizem de carros de som, microfones e
qualquer outro instrumento ou artefato que potencialize o som.
Essa medida &€ uma clara tentativa de reprimir a luta pela
implantacéo do piso salarial da enfermagem e de impedir que
os profissionais possam exercer seu direito de reivindicar
melhores condig¢des de trabalho.
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As acboes da Hapvida ndo apenas violam a
dignidade dos trabalhadores, mas também
comprometem a qualidade do atendimento prestado aos
clientes, que pagam caro pelos planos de saulde.
Profissionais desvalorizados, sobrecarregados e mal
remunerados sdo  desmotivados a continuar
desempenhando suas fungées com a exceléncia

" Niio ACEITAREMOS
ESSE DESCASO!

_ Exigimos que a Hapvida reveja suas atitudes e
Jrespeite os direitos dos trabalhadores, valorizando
adequadamente aqueles que sdo a espinha dorsal de
seus servigos. NGo aceitaremos esses ataques do Nnosso
trabalho e a nossa dignidade!
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